PREZYDENT MIASTA CHORZOW
oglasza nabor na stanowisko Gtéwnego Specijalisty
w Wydziale Inwestycji Komunalnych
OR-111.2110.6.2025

Opis stanowiska pracy:

Do gtéwnych obowiazkéw pracownika bedzie nalezato m.in.:

Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg inwestycji i remontow w tym:

wstepna analiza zadan i obliczanie szacunkowych kosztow zadan

prowadzenie spraw projektéw dla planowanych remontéw, w tym pozyskiwanie projektéw oraz
organizacja weryfikacji uzyskanych projektow

pozyskanie wykonawcow robot budowlanych i kontrola realizacji na placu budowy

nadzér inwestorski w prowadzonych remontach i inwestycjach zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami

udziat w realizacji przegladow 5-cio letnich obiektéw budowlanych obstugiwanych przez Wydziat
Inwestycji Komunalnych

przygotowanie dokumentacji do zamoéwien publicznych udziat w pracach komisji przetargowej oraz
wspoipraca z Wydziatem Zamowien Publicznych

prowadzenie spraw rozliczen dotacji, subwencji i pozyczek pozyskanych na inwestycje przy

wspoipracy z Wydziatem Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych

Zadania okresowe:

wsparcie innych Wydziatéw Urzedu Miasta oraz instytucji miejskich w trakcie realizowania przez

nich zadan inwestycyjnych lub remontowych

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie albo jednego z panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub panstwa z ktérym
na podstawie umdéw miedzynarodowych lub przepiséw wspdlnotowych przystuguje prawo
do podjecia pracy na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i znajomos¢ jezyka polskiego
potwierdzona odpowiednim dokumentem okreslonym w przepisach o Stuzbie Cywilnej

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

nieposzlakowana opinia

niekaralno$¢

wyksztatcenie wyzsze techniczne

uprawnienia  budowlane bez  ograniczen: do kierowania robotami  budowlanymi
w specjalnosci konstrukcyjno — budowlanej

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 5 letnie

staz pracy: co najmniej 5 letni

przynaleznos¢ do Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa

znajomos¢ ustaw: Prawo budowalne, o samorzadzie gminnym, o samorzadzie powiatowym, o

pracownikach samorzadowych, rozporzadzenie o ochronie danych osobowych (RODO)



e stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku

Wymagania pozadane:
e biegta obstuga Pakietu Microsoft (MS Exel) obstuga programoéw do kosztorysowania(Norma)
e dobra organizacja pracy

e umiejetnos¢ pracy samodzielnej i w zespole

Warunki pracy: praca zwigzana z koniecznoscig wychodzenia w teren, petny wymiar czasu pracy, praca
przy komputerze, pod presjg czasu. Nie istniejg bariery utrudniajgce wykonywanie pracy ani bariery

architektoniczne w dostepnosci do budynku.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Sktadanie ofert:

Oferty sktada poprzez wypetnienie i przestanie wylacznie droga elektroniczng formularza
zgtoszeniowego dostepnego pod linkiem https://rekrutacjia.chorzow.eu/ w terminie do 11 maja
2025r.

Informacja o kolejnych etapach naboru bedzie publikowana wg indywidualnych numeréw nadanych

kazdej ofercie pracy na stronie internetowej Urzedu Miasta w Biuletynie Informacji Publicznej.

Wymagane dokumenty dla aplikacji sktadanych online:
e wypetniony elektronicznie formularz rekrutacyjny
e list motywacyjny oraz CV (dodane jako zatgcznik do formularza rekrutacyjnego)
e skany dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie (dodane jako zatgcznik do formularza
rekrutacyjnego)
e skany dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy, doswiadczenie zawodowe i
uprawnienia (dodane jako zatgcznik do formularza rekrutacyjnego)

o Potwierdzenie cztonkostwa w Polskiej I1zbie Inzynierow Budownictwa

Wymagane oswiadczenia sktadane w systemie elektronicznej rekrutaciji:
e oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz posiadaniu petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych
e os$wiadczenie kandydata o braku skazania za przestepstwa popetnione umysinie Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
e 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji
e osSwiadczenie o zgodnosci z prawdg i ze stanem faktycznym, danych wpisanych

w formularzu rekrutacyjnym


https://rekrutacja.chorzow.eu/

Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyska¢ w Wydziale Organizacyjnym i Kadr Urzedu Miasta,
telefon nr 32 4165305 lub 32 4165000 wew. 5098 lub 424 od poniedziatku do srody w godzinach od 7:30
do 15:00, w czwartek od 7:30 do 17:00, w pigtek 7:30 do 13:00.

Informacja o przebiegu rekrutacji i jej wynik zostanie umieszczona na tablicy ogloszen Urzedu
Miasta oraz na stronie internetowej Urzedu w Biuletynie Informacji Publicznej
http://bip.chorzow.eu/index.php?kat=106335931135639372

Informacja dotyczaca Regulaminu zgtoszen wewnetrznych i ochrony sygnalistow:
https://bip.chorzow.eu/index.php?kat=172655758447187451



http://bip.chorzow.eu/index.php?kat=106335931135639372
https://bip.chorzow.eu/index.php?kat=172655758447187451

